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民航系统先进集体　先进人物

先进集体与先进个人

【民航系统先进集体】　2022 年，陕西民航系统获省部级

以上表彰先进集体 23 家（详见表 25 陕西省民航系统 2022

年获省部级以上表彰先进集体一览表）。

陕西省民航系统 2022 年获省部级以上表彰先进集体一览表
表 25

序号 荣誉称号 受表彰单位 表彰机关 表彰时间

1 全国五一劳动奖状 西部机场集团航空物流有限公司 中华全国总工会 2022.04

2 全国民航五一劳动奖状 民航西北地区空管局 中国民航工会 2022.04

3 全国民航五一劳动奖状 西安咸阳国际机场股份有限公司现场运行中心 中国民航工会 2022.04

4 全国民航工人先锋号 长安航空有限责任公司客舱清洁中心 中国民航工会 2022.04

5 全国民航工人先锋号
长安航空有限责任公司客舱服务部乘务队
“长安花”乘务精品示范班组

中国民航工会 2022.04

6
全国民航工人先锋号

中国民航信息集团有限公司西安民航凯亚科
技有限公司“通用航空管理系统”项目组

中国民航工会 2022.04

7 全国民航工人先锋号
西安西北民航项目管理有限公司安康机场迁
建项目监理部

中国民航工会 2022.04

8 陕西省先进集体 西部机场集团榆林机场有限公司 中共陕西省委
陕西省政府

2022.04

9 陕西省先进集体 中航西飞民用飞机有限责任公司 2022.04

10 第三届全国民航最具影响力班组
西部机场集团航空地勤有限公司国际客运部
四叶草班组

中国民航工会 2022.12

11 第三届全国民航示范班组 西北空管局天通公司通信网络室畅通班组 中国民航工会 2022.12

12 第三届全国民航示范班组
西北空管局空管中心技保中心通信运行室守
护者班组

中国民航工会 2022.12

13 第三届全国民航示范班组 西安审定分中心新舟 700 型号审查组 中国民航工会 2022.12

14 第三届全国民航示范班组 东航西北分公司飞行部飞行二分部第五班组 中国民航工会 2022.12

15 第三届全国民航示范班组 长安航空有限责任公司工程管理班组 中国民航工会 2022.12

16 第三届全国民航示范班组
西部机场集团西安机场公司动力保障部运维
班组

中国民航工会 2022.12

17 第三届全国民航示范班组 西部机场集团航空物流公司运收班组 中国民航工会 2022.12

18 第三届全国民航示范班组 民航西安医院核酸采样班组 中国民航工会 2022.12
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序号 荣誉称号 受表彰单位 表彰机关 表彰时间

19 陕西省职业技能大赛优秀组织单位 长安航空有限责任公司 陕西省人社厅、
省总工会、

省科技厅、团省委

2022.04

20 陕西省职业技能大赛优秀组织单位 中国东方航空股份有限公司西北分公司工会 2022.04

21 2022 年陕西省五一巾帼标兵岗 东航西北分公司客舱服务部乘务五分部
陕西省总工会女职

工委员会
2022.03

22 全国“安康杯”竞赛优胜单位 民航西北地区空管局 全国总工会、
应急管理部、

国家卫健委 

2022.11

23 全国“安康杯”竞赛优胜班组
中国航空油料有限责任公司西北公司咸阳航
空加油站

2022.11

【民航系统先进个人】　2022 年，陕西民航系统获省部级

以上表彰先进个人 15 人（详见表 26 陕西省民航系统 2022

年获省部级以上表彰先进个人名录）。

陕西省民航系统 2022 年获省部级以上表彰先进个人名录
表 26

序号 姓名 荣誉称号 表彰机关 所在单位 职务 表彰时间

1 田建莉 陕西省劳动模范 陕西省委、省政府  东航西北分公司
地面服务部

高级经理
2022.04

2 李　慧 陕西省劳动模范 陕西省委、省政府
西安咸阳国际机场股份有
限公司

办公室文秘
高级主管

2022.04

3 侯力行 陕西省技术能手

陕西省人力资源
和社会保障厅
陕西省总工会

陕西省科学技术厅
共青团陕西省委

长安航空有限责任公司 飞行员 2022.04

4 李鹏军 陕西省技术能手 长安航空有限责任公司 飞行员 2022.04

5 李宇飞 陕西省技术能手 长安航空有限责任公司 飞行员 2022.04

6 刘　颖 陕西省技术能手
中国东方航空股份有限公
司西北分公司

地面服务部
客运员

2022.04

7 吴维琛 陕西省技术能手
中国东方航空股份有限公
司西北分公司

地面服务部
客运员

2022.04

8 陈嘉伟 陕西省技术能手
中国东方航空股份有限公
司西北分公司

地面服务部
客运员

2022.04

9 马　俊 陕西省技术能手
中国东方航空股份有限公
司西北分公司

空保管理部
航空安全员

2022.04

10 黄宇飞 陕西省技术能手
中国东方航空股份有限公
司西北分公司

空保管理部
航空安全员

2022.04

11 高泽文 陕西省技术能手
中国东方航空股份有限公
司西北分公司

空保管理部
航空安全员

2022.04

12 刘天一
陕西省职业技能大赛
优秀组织工作者

长安航空有限责任公司 飞行部 2022.04

13 段亚莉
陕西省职业技能大赛
优秀组织工作者

中国东方航空股份有限公
司西北分公司

地面服务部 2022.04

14 朱　璇 陕西省五一巾帼标兵
陕西省总工会
女职工委员会

中国东方航空股份有限公
司西北分公司

地面服务部
载重平衡分部

2022.03

15 李　博
全国“安康杯”竞赛
优秀组织者

全国总工会、
应急管理部、

国家卫生健康委员会
民航西北地区管理局

副局长兼总工程
师、工会主席

2022.11

续 表
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先进人物选介

【陕西省劳动模范李慧】　李慧，女，汉族，1986 年 3 月

出生，2006 年 1 月加入中国共

产党，2012 年 6 月参加工作，

中国民航大学空中交通管理专

业毕业，研究生学历，现任西

部机场集团西安咸阳国际机场

股份有限公司总经理办公室文

秘、 高 级 主 管， 工 程 师。2018

年获得“陕西省五一劳动奖章”

称号，2021 年获得民航西北地

区“服务质量品牌建设”专项

行动先进个人、陕西省创新达

人、陕西省创新方法大赛一等奖、中国创新方法大赛二等奖，

2022 年获得“陕西省劳动模范”荣誉称号，获聘“科创中国”

陕西省企业创新达人宣讲代表。

李慧长期从事机场运行指挥与协同运行管理相关工作，

参与创建大型机场协同运行新模式，为企业创造经济社会

效益作出积极贡献。作为项目经理，李慧积极探索机场协

同运行建设思路和技术路线，与项目团队历时一年半，攻

坚克难、突破瓶颈，成功研发具有西安咸阳国际机场鲜明

特色的 A-CDM 系统，该系统被民航局评为首家达到 A 级

的机场协同决策系统，实现全航班全流程运行管控，为空

地协同提供大数据支撑平台。在西安咸阳国际机场运管委

筹建过程中，李慧和项目团队提出“四个同一”协同理念、

四级协同管控架构和六大协同机制的构建思路，为机场协

同运行和 A-CDM 系统建设运行建言献策。在 A-CDM 系统

的信息支撑和运管委的统筹协调下，西安咸阳国际机场运

行管理能力和运行品质提升至新高度，机场运行呈现出从

松散协同向紧密协同、从粗放管理向精细管理、从被动管

控向主动服务的良性转变，各项运行指标持续提升，航班

正常性长年保持同量级机场领先地位。据评估，仅“地面

滑出时间缩短 2.58 分钟”一项，每年可为航空公司节约航

油 8000 吨，减少碳排放 2.5 万吨，节省燃油成本 3000 万元

以上。“A-CDM 系统 + 运管委”的西安模式成为国内民航

机场协同运行的典范，该模式先后作为陕西省、国务院改

革试点经验在全省、全国推广。

（西部机场集团）

【陕西省劳动模范田建莉】　田建莉，女，1980 年出生，

中共党员，现任东方航空西北分公司地面服务部旅客三分

部高级经理。自 2000 年 12 月参加工作以来，历任客运服

务员、调度员、室主任、经理等职务。无论从事哪一个工

作岗位，田建莉始终以党员的标准严格要求自己，爱岗敬业，

高效精细，创新务实，以良好的政治素养、精湛的业务技

能、突出的组织能力受到单位领导及同事们的一致好评，

先后被被评为 2007 年度东航股份公司先进个人、2011 年度

陕西省青年岗位能手、2013 年度东航西北分公司优秀班组

长、2014 年度陕西省百佳优秀班组长、2015 年度东航西北

分公司优秀共产党员、2017 年度东航股份优秀服务管理者、

2018 年度陕西省五一劳动奖章、2018 年度东航股份劳动模

范、2022 年陕西省劳动模范等荣誉称号。

爱岗敬业、任劳任怨。田建莉二十年如一日，始终把

自己的初心和使命，践行到工作岗位上，体现到服务旅客

上，先后在旅客服务各岗位上历练锤打，无论在哪个工作

岗位上，始终秉承一颗服务的“初心”勤恳踏实、吃苦耐劳、

任劳任怨不辱“使命”，认真履职，敢于担当。特别是在

紧急事件的处置上更是体现出一名党员的沉着和果断。在

一次值班期间中，MU2119 航班起飞 20 分钟以后，有一位

孕妇马上生产，急需救治，飞机返航落地西安咸阳机场后，

地服部第一时间接力空中，田建莉带领着服务室的同事们

紧密配合，全力以赴，以最快的速度将该孕妇送上急救车，

前往最近的咸阳市铁 20 局医院。在救护车上，田建莉了解

到孕妇下午 3 点多感到腹痛，在从甘肃平凉赶往咸阳机场

乘机的 3 个小时路程中不适感加重，到达机场后，由送机

人替她办理值机手续，自己也对孕妇乘机知识有所不知。

已为人母的田建莉一路上对旅客悉心照顾，替她擦汗、舒

缓情绪，鼓励她咬牙坚持到最后一刻。经过医院两个多小

时奋力救治，当晚 0:45 分旅客顺利生产，母女平安，旅客

的家人对田建莉的热心服务和帮助表示深深的感谢，陕西

电视台都市快报栏目还就此事做了报道宣传。

锐意进取、管理创新。2019 年地面服务部申请创建“田

建莉地面服务创新工作室”，提炼劳模精神，通过劳模精

神的引领，进一步助力地服精神在西北民航的落地。在创

新工作室的组织架构下，成立创新工作团队，将历年获得

省部级以上奖励的地服优秀人才和班组长团队成员共同纳
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入工作室，主要是在地服精神引领下，贯彻落实“五心换

三心”服务理念，定期推出地服精神工作目标，做好推动

地服部正能量传播，调动各分部及全员工作积极性，调动

员工工作进取心和荣誉感，起到地服部标杆力量和引领模

范的作用。每年将优秀人才纳入工作室，优先从工作室组

员推优，从而推动地服部工作提升，开展地服文化建设，

更好地推动地服部安全、服务、运行工作整体的提升。3 年

来工作室实施《登机外场扫描代替人工撕牌项目》《降低

航班不正常费用项目》《地服接送机 OJT 培训项目》等多

个工作项目，注重将“创新工作室”建设与开展劳动竞赛、

技术比武、合理化建议、班组建设等活动相结合，融入日

常工作，常抓不懈，共促共进。

（东方航空西北分公司）

民航企业选介

西部机场集团有限公司

【西部机场集团概况】　西部机场集团有限公司注册成立

于 2008 年，是全国第二大跨省（区）运营的大型机场管理

集团。截至 2022 年，集团共管辖陕甘宁青 4 省（区）21 个

机场，形成以西安咸阳国际机场为核心，银川、西宁机场

为两翼，14 个支线运输机场和 4 个通用机场为支撑的机场

集群。集团围绕航空主业布局业务链、延伸价值链，涉及

航空物流、酒店餐饮、广告媒体、信息技术、免税经营等

多个领域，形成多元化、板块化、规模化协同发展格局。

集团下属全资及控股企业 42 户，总资产约 516 亿元，员工 1.8

万余人。

【民航安全管理】　2022 年，西部机场集团深入贯彻落实

习近平总书记关于安全生产重要论述和对民航安全工作的

重要指示批示精神，认真落实国务院安委会“15 条硬措施”

和民航局、民航西北地区管理局各项安排部署，围绕责任

落实，集团党委将安全纳入内部巡察，出台党对安全工作

领导 9 条措施，各级党组织严格落实“第一议题”制度，

全年研究部署安全工作 842 次；集团纪委对 5 家机场实施

政治督导，督促问题整改；集团安委会强化安全生产部署，

跟踪措施落实，构建“三位一体”安全治理格局。围绕效

能提升，健全完善安全管理制度体系，所辖 17 个运输机场

全部完成安全管理手册修订，其中 4 个机场通过外部审核；

大力推动安全自愿报告，全年收集信息 26883 条，同比增

长 195.7%，有效信息处置 9907 条，发放奖励 31.9 万元；

紧盯行业内外典型不安全事件和数据监测结果，下发安全

警示提示 65 期，风险预警预判能力不断提升。聚焦隐患

治理，梳理明确集团层面 15 项安全核心风险，对照识别

危险源 698 个，制定管控措施 2179 项，分级建立 1032 个

安全绩效指标；密集开展安全管理检查，问题隐患整改完

成率超 96%，妥善解决 5 家机场净空难题，彻底消除 4 项

较大以上消防隐患，根治一批历史性顽疾。全年安全生产

形势保持平稳，安全保障航班 21.7 万架次，通航飞行 6.7 

万架次，圆满完成党的二十大安保及重要专包机保障任务

63 架次，未发生安全责任事故，顺利实现第 19 个航空安

全年。

2022 年 4 月，西部机场集团纪委扎实开展安全整
顿工作专项督查，持续筑牢安全生产防线

 （西部机场集团）

【航空工程建设管理】　2022 年，西部机场集团机场建设

指挥部在西安咸阳国际机场三期扩建期间，坚持施工标准

化、管理精细化、过程智慧化，通过劳务管理实名系统、

安全监控分析系统、塔吊运行安全监控系统等，实时模拟

分析建设数据，有效防范风险隐患，大幅提升安全、质量

管控力度。为应对新冠肺炎疫情的不利影响，机场建设指

挥部坚持工程建设和疫情防控两手抓、两手硬，根据工程


